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Plan wystapienia

= Dwie szkoty- prezentacja na etapie
wyjsciowym

m Podejmowane zmiany w szkotach

= Metamorfozy szkot.

m Podsumowanie
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m Jako wynik braku = Na podnoszenie

wyksztatcenie przysztych szans
niskiego statusu zyciowych uczniow
spoteczno- = ma wplyw proces
ekonomicznego | edukacji —”Wielka
prestizu Piatka” (edukacja,
spolﬂecznego wychowanie, ksztatcenie,

nauczanie, uczenie sie )



Ksztalcenie to system dziatan
zmierzajacych do tego, aby uczacej sie
jednostce umozliwi¢ poznanie swiata,
przygotowane do zmieniania swiata i
uksztaltowanie wtasnej osobowosci. To
znacznie wiecej, niz tylko przekazanie
wiedzy podrecznikowe]

WINCENTY OKON
ZBIGNIEW KWIECINSKI
BOGUStAW SLIWERSKI



Oto dwa przyktady szkot, ktore w procesie
edukacyjnym | wychowawczym podjety

wyzwanie przeciwko marginalizacji uczniow
dokonujac gruntownej pozytywnej
metamorfozy

m- szkola srednia w Londynie
= - szkota podstawowa w todzi.



Szkota Srednia im. Swietego Tomasza
Apostota w w londynskiej dzielnicy slumsow
Southwork w Londynie

m Do szkoty usytuowanej w dzielnicy slumsow, liczgcej 800 ucznidw,
uczeszcza mtodziez w wieku od 11 do 18 lat - gtdwnie sg to uczniowie
czarnoskorzy. Rodziny tych uczniow nie interesujg sie naukg swoich
dziecil.

m W domach, ktoérymi sg czesto porzucone wraki samochodow, nie ma
wody, swiatta i ogrzewania. Wielu z uczniéw nie ma w ogole gdzie
mieszkac, a w ich srodowisku rodzinnym dochodzi czesto do drastycznych
awantur, przemocy i nierzadu.

m Gtod i przemoc to najczestsze doswiadczenia mieszkajgcych tam dzieci, a
doznajg ich juz od wczesnego dziecinstwa.

m W tej sytuacji uczeszczanie do szkoty byto sporadyczne, a jezeli uczen
pojawiat sie w szkole, to nie posiadat zadnych pomocy edukacyjnych. Jego
poziom wiedzy byt na bardzo niskim poziomie.

m Jeszcze w roku 2012 w wynikach uzyskiwanych w egzaminach
zewnetrznych szkota miata najnizsze notowania wsrod wszystkich szkot w
Londynie.



Szkota Podstawowa nr 175 im. Henryka Rydla
w todzi

m 61 rodzin objetych jest sgdowym nadzorem kuratorskim z powodu
zaniedbywania obowigzkow przez rodzicow, patologii, w tym alkoholizmu.

m okoto 30% znajduje sie pod opiekg MOPS - pomoc materialna i rzeczowa.

m  Wielu uczniow jest zagrozonych niedostosowaniem : agresja stowna |
czynna, brak znajomosci przyjetych norm spotecznych, kradzieze,
zaburzenia emocjonalne, wagary, brak dyscypliny, niska kultura osobista,
brak motywacji, stabe wyniki w nauce.

m Zdecydowana wiekszosc rodzicow pozostaje bez pracy lub podejmuje prace
dorywcza.

m Rzadkoscig jest dziecko majgce wtasny pokoj, odpowiednie wyzywienie,
przybory szkolne, dostep do kultury..

= W roku 2002 szkota ta w pierwszym egzaminie
zewnetrznym uzyskata najnizsze wyniki w poréwnaniu
innymi todzkimi szkotami. Szczegélnie nisko wypadia w
porownaniu z wiodaca Szkotg Podst. nr 1, ktora jest
usytuowana w poblizu.



Czy w tak zaniedbanych
szkotach bylo mozliwe
odnoszenie sukcesow

edukacyjnych uczniow a tym
samym przeciwstawienie si¢
marginalizacji?



Dyrektor szkoty- Eamon Connolly pedagogog z wczesniejszym
doswiadczeniu w kierowaniu placowkg oswiatowg

m  Wymienit ponad potowe kadre nauczycieli na pracownikow mtodszych i
wyspecjalizowanych w pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. (usungc stare nawyki)

Nowy program szkoty, ktory jest wszystkim znany- w Internecie.

Aktywnym dziatania na rzecz poprawy awansu spotecznego, ,wyrwac sie”.
Szkota opiekuncza wspolnota, odpowiedzialnosc¢ ,ciepty krgg”

Szkota jest czynna od godziny 7 rano do 18 po potudniu.

Przed lekcjami i skorzystanie z kagpieli i przebrania sie w mundurki szkolne.
Uczniowie korzystajg z positkow — sniadania i obiadu.

Po lekcjach korepetycje udzielne uczniom w zal. od ich potrzeb, zajecia
dodatkowe rozwijajgce zainteresowania oraz zajecia terapeutyczne.

m W szkole przyjeto metode punktowania+- uczniow za wykonane zadania,
takie jak np.: za sprzgtanie po sobie , odrabianie lekcji itp. Punkty sg
dodawane lub odejmowane za wykonanie lub niewykonanie zadania.

m Placowka zostata dobrze wyposazona w pomoce naukowe.

m Podczas przerwy na boisku szkolnym uczniowie grajg w koszykowke lub
ping—ponga, a chetni mogg porozmawiac z dyrektorem w jego gabinecie.



W szkole im. Swietego Tomasza Apostota w londynskiej
dzielnicy slumsow Southwork, w ciggu 5 lat nastapity
ogromne zmiany w porownaniu z 2012 rokiem. Obecnie ma

onha opinie dobrej i bezpiecznej szkoty.

m Inspekcja oswiatowa stwierdzita, ze w szkole poprawito sie
zachowanie uczniow | bezpieczenstwo.

m Jej absolwentami sg petnowartosciowi, samorealizujgcy sie ludzie
—szkota stworzyta szanse zyciowego sukcesu swoim
absolwentom.

m Szkota zajmuje obecnie 11 miejsce wsrod wszystkich szkot w
Anglii. W 2016 roku 82% uczniow podjeto studia wyzsze ( w 2012
— 38%), w tym dwoje w elitarnej uczelni w Cambridge.

W niderlandzkie| prasie, opiStjgcego) to, co Stato Sie W.tej szkole W.
OKkresie zaledwie S'lat mowi o ,,cudzie nauczycielskim:



W Szkole Podstawowej nr 175 w todzi

Sygnatem do zmiany — podobnie jak w Londynie — okazaty sie
fatalne wyniki egzaminow zewnetrznych, jednak i tutaj — takze
jak w szkole angielskiej - nie skupiono sie w procesie
naprawczym wytgcznie na dydaktyce.

Dyrektor szkoly Beata Ciupinska

nie dokonata spektakularnej wymiany kadry pedagogicznej, ale
wskazujgc kierunek przemian, wykorzystata tkwigce w niej
zasoby.

Dyrektorka uwaza, ze nauczyciele. z ktorymi przyszto jej pracowac, okazali
sie prawdziwymi pasjonatami ,,Sq otwarci na nietatwe srodowisko uczniowskie.
W tych sytuacjach trzeba umiec¢ dostosowywac oddziatywanie spoteczne w
zaleznosci od konkretnych sytuacji.

Podstawowym zadaniem dyrektora i nauczycieli oraz
pracownikow szkoty byto znalezienie sposobu na zaspokojenie
potrzeb dzieci, przede wszystkim tych podstawowych



Atrakcyjng oferta aktywnosci pozalekcyjnej
| zachete dla uczniow jest :

= Zajecia pozalekcyjne, w formie aktywnosci teatralnej, pozwalajg
wpoic dzieciom zasady postepowania przydatne w osigganiu dobrych
wynikow w nauce, w odnoszeniu sukcesow szkolnych i Zyciowych.
Ksztattujg charakter, pomagajq w rozwijaniu waznych w zyciu
umiejetnosci, takich jak rozwigzywanie trudnych problemow,
kierowanie czy przewodzenie grupie, organizowanie zajec sobie i
innym. Autorami najlepszych pomystow i najwiekszych sukcesow
zyciowych nie zawsze sg uczniowie zdobywajqcy najlepsze oceny.
Czesto dzieci uzyskujgce przecietne oceny osiggajq najwieksze sukcesy
w wielu dziedzinach — glownie dzieki systematycznosci i pracowitosci
oraz mozliwosci rozwijania swoich zainteresowan”.

= Od siedmiu lat jest organizatorem Miedzyszkolnego Przegladu
Teatrow Szkolnych "Wszystko Gra" o zasiegu wojewodzkim.



Szkole wyroznia jej dziatalnos¢ artystyczna oraz
promowanie zdrowego trybu zycia.

m Uczniowie zdobywajg gtowne nagrody w konkursach

plastycznych, na poziomie 0golnopolskim, m.in. XV Ogéinopolski Festiwal
Sztuki Matego Dziecka ,,Swiatto"” - cze$é plastyczna, ,Barwy jesieni”, ,Fokus na

J

Wilkonia", ,Lalka z legend”, ,Wydarzenie, ktore zmienito bieg historii", ,Do 4 razy sztuka".

J

m AKkcje | konkursy, np.: ,Zdrowe drugie Sniadanie”, "Wiosenny Tydzien
Promocji Zdrowia", ,Nie pal przy mnie, prosze", Koto Mifosnikow Zdrowego
Zywienia "Pychodajnia”.”

m Sukcesy w konkursach prozdrowotnych | proekologicznych ,,
Miedzyszkolnym Konkursie Ekologicznym, Ogolnopolskiej Olimpiadzie Przyrodniczej

m Certyfikaty ,,.Szkoty Promujacej Zdrowie" i ,,Promotora
Recyclingu". ,Sprzatanie $wiata" i ,Moje miasto bez elektroémieci".

= Uczniowie nabywajg umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy
akcja ,Serce na start", sg rowniez inicjatorami ,,Bezpiecznych
przerw".

m Wychowanie i rozwijanie kompetencji spotecznych poprzez
dziatalnoS¢ Samorzadu Uczniowskieqo.
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Biorgc pod uwage wyniki z 2002 r. (stanin najnizszy) nalezy
uznac, ze szkota odniosta sukces edukacyjny, gdyz
wynhiki szostoklasistow ulegly poprawie i od trzech
latach utrzymuja sie podobnym poziomie

Wyniki sprawdzianu szkoty dla klas VI w ostatnich trzech latach
przedstawiajg sie nastepujgco:

m w2013 r. — 58,4% (stanin sredni),

m w2014 r. — 59,5% (stanin nizej sredni
m w2015r. - 67,1% (stanin nizej sredni
| cz.61%, Il cz. 73,2%,

m W 2016 r. — wynik sredni.

Analiza wynikow sprawdzianu zewnetrznego w roku 2013/14, ki szkol ze sprawdzianu 2015
OKE w todzi, wyniki egzaminu zewnetrznego 2016 arkusz standardowy OKE w Ltodzi



W porownaniu do wynikéw prezentowanych na wykresach 1i 2
oraz tabeli nr 1 z wynikami dwoéch tédzkich szkét w roku 2002,
nalezy powiedzie¢, ze wyniki te sa obecnie catkowicie
porownywalne — szczegolnie w odniesieniu do przedmiotow
humanistycznych.

® Nauczyciele dostrzegajq poprawe w nastepujacych
obszarach:

= umiejetnosci polonistyczne: budowanie wypowiedzi pisemnej pod
wzgledem stylistycznym, interpunkcyjnym, ortograficznym; uczniowie w
wiekszosci (w 2015 r. - 100%) podejmujg probe napisania wypracowania;
prace spetniajg kryterium objetosci, sg zgodne z tematem; uczniowie lepigj
whnioskujg na podstawie tekstu;

= umiejetnosci matematyczne: stosowanie kolejnosci dziatan, potegowanie,

dokonywanie obliczen procentowych, zegarowych, odczytywanie i
interpretowanie danych z diagramu;

= jezyk angielski: rozumienie ze stuchu.

Wyniki sprawdzianu w 2016 roku, OKE w todzi 2016 r..



Uczniowie po ukonczeniu szkoty kontynuuja
nauke w gimnazjach, nastepnie w szkotach
ponadgimnazjalnych, a pozniej na studiach.

Dyrektorzy szkot gimnazjalnych, do ktorych
uczeszczajq absolwenci szkoty podkreslaja
ich uspotecznienie, talent organizacyjny,
kreatywnosc¢, gotowosc¢ do pracy na rzecz
innych, co nie jest norma w przypadku
obecnych nastolatkow.



Sukcesy obu szkét zapewnito:

m dostrzezenie uwarunkowania uczenia sie z
warunkami spotecznego funkcjonowania uczniow’;
powigzanie zycia szkoty z zyciem uczniow;
tworzenie opiekunczej, ,,cieptej wspolnoty”, dla
ucznial jego rodziny

dostrzezenie indywidualnych probleméw uczniéw
profesjonalizacja wsparcia pedagogicznego
oryginalny pomyst na szkote

atrakcyjna oferta zajec pozalekcyjnych

rozwijanie kreatywnosci

podnoszenie samooceny uczniow

myslenie kategoriami przysztego, zyciowego
sukcesu ucznia



