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Coaching w biznesie

Studia adresowane sg do menedzerdw zarzgdzajgcych zespotami, liderow zespotdw, menedzerow HR, a takze
do osdb, ktére w swoich przedsiebiorstwach zajmujg sie rozwojem kadr, budowaniem swiadomosci biznesowej
i kreowaniem kultury organizacyjnej.

Cel:

Przygotowanie stuchaczy do efektywnego wykorzystywania narzedzi coachingowych w pracy menedzera i lidera
zespotu, nowoczesnego zarzgdzania zespotami w oparciu o kulture coachingowg, prowadzenia profesjonalnych
relacji biznesowych z wykorzystaniem narzedzi coachingowych, wykorzystania narzedzi coachingowych w
ogdlnie rozumianej praktyce zawodowej, a takze przygotowania do opracowania indywidualnych sciezek
rozwoju.

Obszary tematyczne:
< ldeaiistota coachingu
% Uczenie sie 0sdb dorostych
< Zmiana organizacyjna, a zmiana postaw i myslenia
% Struktura i przebieg procesu coachingowego
% Narzedzia coachingowe w pracy menedzera
« Coaching w zarzadzaniu, czyli aspekty motywowania pracownikéw
< Coaching a przywddztwo
< Coaching zespotowy (grupowy)
< Coaching — sytuacje trudne
% Zarzadzanie coachingiem w organizacji
% Zawodd i etyka coacha. Szkoty coachingu w Polsce.
% Indywidualny Program Coachingowy

Czas trwania:
% 2 semestry,
% 150 godzin
% 30 godzinna praktyka coachingowa

Struktura:
% 10 zjazdéw weekendowych (sobota 9.00-15.45; niedziela 8.00-13.45)

Niezbedne dokumenty:
¢ odpis lub kopia dyplomu ukoriczonych studiéw wyzszych
+» dowdd osobisty
1 zdjecie
< wypetniony arkusz zgtoszeniowy

Cena:
% 5.200,00 zt ptatne w 10 ratach po 520,00 zt przed kazdym zjazdem lub 4.800,00 zt ptatne w 2 ratach po
2.400,00 zt przed kazdym semestrem
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